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Predstaveni projektu Rovné
prilezitosti a zapojeni zen v
problematice venkova

Doc. Mgr. Pavel Saradin, Ph.D.

Material vznikl v ramci reSeni projektu s nazvem
Rovné prilezitosti a zapojeni Zen v problematice
venkova

~Projekt podporila Nadace Open Society Fund Praha z programu Dejme (Ze)nam sanci,
ktery je financovan z Norskych fondd."
Odkazy na webové stranky: Nadace Open Society Fund Praha: www.osf.cz

Norské fondy: eeagrants.org
Program Dejme (Ze)nam Sanci: www.dejmezenamsanci.cz
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* Ucelena analyza postaveni zen na venkoveée

e Situace v moravskych MAS: konkrétne MAS
Mosténka, MAS Horni Pomoravi, MAS Regionu
Poodri a MAS Moravska cesta

e Vystup: odborna vyzkumna zprava
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* Venkov: nedostatek rovnych prilezitosti ziskat zaméstnani
 Zeny na venkové mezi nejvice znevyhodnéné skupiny
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* Problematice je vénovana nizsi mira verejné pozornosti, nez
oblasti rovnych prilezitosti muzl a Zen ve vysokych
manazerskych pozicich firem, sidlicich ve méstech

* MAS prokazaly nezastupitelnou ulohu pri rozvoji venkovského
prostoru a jsou velmi inovativni v otazkach podpory podnikani
a tvorby pracovnich mist = prilezitost pro zeny
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- Dotaznikové getfeni a nasledné kvantitativni analyzy
ziskanych dat

* Data budou zpracovana ve statistickém programu
SPSS

* \lysledek: obsahly datovy soubor - unikatni informace
o zkoumané problematice

* \lyuziti z dlouhodobého hlediska - odborny podklad
pro formulovani obecnéjsich zavéru v oblasti
reprezentace 7en na venkové v CR i zahraniéi
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* Jedna se o prvni odborny vyzkum, ktery je
spojen s komplexnim sbérem dat z oblasti
rovnosti muzu a zen na venkove. Ziskame
informace o faktorech, které ovlivhuji rovné

prilezitosti muzu a zen v problematice rozvoje
venkova



4 Y NADACE
eea norway OPEN SOCIETY FUND
grants  grants /|

Priklady dobré praxe v zapojovani
zen do rozhodovani na venkové

Mgr. Hana Hurtikova, Ph.D.
Mgr. Michal Kudéla

Material vznikl v ramci reSeni projektu s nazvem
Rovné prilezitosti a zapojeni Zen v problematice

venkova

~Projekt podporila Nadace Open Society Fund Praha z programu Dejme (Ze)nam sanci,
ktery je financovan z Norskych fondd."
Odkazy na webové stranky: Nadace Open Society Fund Praha: www.osf.cz

Norské fondy: eeagrants.org
Program Dejme (Ze)nam Sanci: www.dejmezenamsanci.cz
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Soucasny stav

* Vylidnovani venkovskych obci
e Stehovani mladych lidi do mest
* Dojizdéni za praci

* Nedostatecna kapacita predskolnich
vzdeélavacich instituci v miste bydlisté popr.
jejich absence
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Bariéry vstupu na trh prace

* Nedostatecné vzdélani
 Nedostatecna praxe

* Blizici se materska dovolena

e Malé deti

e VysSivek

e Blizici se odchod do duchodu

* Absence vhodnych pracovnich mist
* Absence jakychkoli pracovnich mist
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Podpora prace zen v oblasti
rozvoje venkova

— Prace v MAS



Podpora snizenych
pracovnich Uvazku
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Podpora flexibilnich pracovnich
Uvazku

—Flexibilni pracovni doba



Priklady dobré praxe ve Vasi
MAS



Odliv kvalifikovanych
pracovnich sil z venkova —
obecny problém



Flexibilni pracovni uvazky,

Home office a Ceska
legislativa
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Metoda LEADER Vv obdobi dg roku
2013 — participace muzu a:Zzen na
rozvojl venkova |

Ing. Jiri Krist, MAS Opavsko

Material vznikl v ramci reSeni projektu s nazvem
Rovné prilezitosti a zapojeni Zen v problematice
venkova

~Projekt podporila Nadace Open Society Fund Praha z programu Dejme (Ze)nam sanci,
ktery je financovan z Norskych fondd."
Odkazy na webové stranky: Nadace Open Society Fund Praha: www.osf.cz

Norské fondy: eeagrants.org
Program Dejme (Ze)nam Sanci: www.dejmezenamsanci.cz
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* Liaison Entre Actions Développement de |'Economie Rurale

(propojeni aktivit rozvijejicich venkovskou ekonomiku)
* Nastroj politiky regionalniho rozvoje
* Pristup zdola nahoru

— Nejvyssi hodnotu ma to, co lidé zijici ve vymezeném uzemi

spolecneé urci jako prioritu a také jednotlive realizuji

— Spolecna strategie a spolecné rozhodovani



Cile LEADERuU 2 HeiShaerrme Qeea oy
e propojeni kapacit daného uzemi

e spolecné rozhodovani

* podpora mistniho partnerstvi

e spoluprace v regionu a mezi regiony

* posileni ekonomického prostredi venkova

* zlepseni kvality zivota na venkové

* rozvijeni mistni produkce

e posileni venkovské komunity
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1. Mistnim partnerstvim venkovskych uzemi
MAS, ktera vytvareji a realizuji spolecné
rozvojove strategie a zamery

2. Mistnim subjektum, které realizuji konkrétni
projekty
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e Z programu LEADER CR lIze realizovat investi¢ni
projekty, napr.:

— Nakup zemédélskych stroju

— Rehabilitace prirodnich lokalit

— Obnova kulturnich pamatek nebo charakteristickych stavebnich prvku
sidel a krajiny

— Porizovani novych stroju, technologie pro obnovu a udrzbu pfirodnich
lokalit nebo kulturniho dédictvi

— Obnova a budovani novych vhodnych ploch a prostorl pro podnikani v
cestovnim ruchu (obchody, restaurace, kuchyné, ubytovani) atd.
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e Jak souvisi metoda LEADER s
participaci?

* Jak souvisi metoda LEADER s
participaci muzu a zen na venkove?
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Mistni akéni skupiny v Ceské
republice — aktualni témata

Jan Florian, NS MAS

Material vznikl v ramci reSeni projektu s nazvem
Rovné prilezitosti a zapojeni Zen v problematice

venkova

~Projekt podporila Nadace Open Society Fund Praha z programu Dejme (Ze)nam sanci,

ktery je financovan z Norskych fond@."
Odkazy na webové stranky: Nadace Open Society Fund Praha: www.osf.cz

Norské fondy: eeagrants.org
Program Dejme (Ze)nam Sanci: www.dejmezenamsanci.cz
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* Jsou spolecenstvi ob¢anu, neziskovych
organizaci, soukromeé podnikatelské sféry a

verejné spravy (obci, svazku obci), které
spolupracuji na rozvoji venkova, zemedelstvi a
pri ziskavani financni podpory zEU a z
narodnich programu, pro svuj region,
metodou LEADER
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* Velka cast mistnich akénich skupin se sdruzuje
v tzv. Narodni siti Mistnich akénich skupin (NS
MAS), ktera reprezentuje své cleny na narodni
i mezinarodni Urovni, medializuje a podporuje
cinnost MAS pri realizaci programu obnovy a
vsestranného rozvoje venkova apod. Vice
http://www.nsmascr.cz/



http://www.nsmascr.cz/
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* Pristup zdola nahoru — o budoucnosti régionu
rozhoduiji lidé Zzijici a pracujici v Uzemi, znajici jeho
tradice a potreby

e partnerstvi verejnych a soukromych subjektt

e strategicke rizeni rozvoje

* integrované a vicesektorové akce

* inovativnost — nalézani novych reseni problému
venkovskych regionu

e spoluprace —spolecné projekty MAS v ramci statu,
EU a dalsich zemich
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*  Webové stranky MAS se sidlem v Olomouckém kraji:
*  http://www.masbystricka.cz/

. http://hanacke-kralovstvi.cz/

. http://www.hornipomoravi.eu/

. http://www.masjesenicko.cz/

. http://www.masmohelnicko.cz/

. http://www.mas-moravskabrana.cz/

. http://www.moravska-cesta.cz/

. http://www.masnaceste.cz/

. http://www.mas-mostenka.cz/

. http://www.maspvvenkov.cz/

. http://www.regionhana.cz/

. http://www.regionhranicko.cz/rozvojove-partnerstvi-regionu-hranicko

. http://www.masstrednihana.cz/

. http://www.mas-sternbersko.cz

. http://sumperskyvenkov.cz

. http://unicovsko.cz/ops/



http://www.masbystricka.cz/
http://hanacke-kralovstvi.cz/
http://www.hornipomoravi.eu/
http://www.masjesenicko.cz/
http://www.masmohelnicko.cz/
http://www.mas-moravskabrana.cz/
http://www.moravska-cesta.cz/
http://www.masnaceste.cz/
http://www.mas-mostenka.cz/
http://www.maspvvenkov.cz/
http://www.regionhana.cz/
http://www.regionhranicko.cz/rozvojove-partnerstvi-regionu-hranicko
http://www.masstrednihana.cz/
http://www.mas-sternbersko.cz/
http://sumperskyvenkov.cz/
http://unicovsko.cz/ops/
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* Dobra skola
* Podpora tradicni prirozené rodiny

* Vychova k rovnosti a obCanské angazovanosti
na lokalni urovni

e Posileni demokratickych hodnot — svobody a
rovhosti na vSech Urovnich

 Posilit zameéstnanost zen na venkove
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Metoda Leader a verejna sprava
Ing. Andrea Dankova
MMR CR

Material vznikl v ramci reSeni projektu s nazvem
Rovné prilezitosti a zapojeni Zen v problematice

venkova
,Projekt podpofila Nadace Open Society Fund Praha z programu Dejme (Ze)nam sanci,

ktery je financovan z Norskych fond@."
Odkazy na webové stranky: Nadace Open Society Fund Praha: www.osf.cz

Norské fondy: eeagrants.org
Program Dejme (Ze)nam Sanci: www.dejmezenamsanci.cz
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* Nejcastéjsi chyby, priklady dobré praxe,
moznosti konzultaci, metodickeé stanovisko,
prijata opatreni k zrychleni administrace

 Soucasny stav administrace — statistika v
Olomouckém kraji
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1. vyzva

Vyhlasena v srpnu 2015

V fijnu podavany prvni zadosti o podporu
SCLLD

Vétsina podana v poslednich dnech vyzvy
(konec brezna 2016)

Celkem podano 165 zadosti
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Priciny zpozdeéeni

* 26 externich hodnotitelu, snizena kapacita
* Problémy s funkcnosti MS2014+
 Narocnost faze vecné kontroly

* Vraceni zadosti k prepracovani

* Neomezeni rozsahu predkladanych strategii
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* nedodrzeni struktury tabulek finanéniho planu a indikatorG (pro 2. Vyzvu
k dispozici formulare v XLS)

e financ¢ni udaje uvadény nespravné v K¢ (spravné v tis. K¢, zaokrouhleno na
dvé desetinnd mista, shodné v ISKP i XLS)

* neshoduji se udaje v XLS (tab. e, f, g) a v ISKP

* nejsou vyplnény vsechny sloupce (nulové hodnoty v neuznatelnych
nakladech finanéniho planu a oduvodnéni, jakym zplsobem byly
stanoveny cilové hodnoty indikator()

* nejsou zpracovany indikatory pro strategické cile

* neni dodrZzena hierarchie strategické casti: klicova/problémova/prioritni
oblast — strategicky cil — specificky cil — opatreni (podopatieni/aktivity)
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je dodrzovana predepsana struktura strategie (pochybeni -
vazba na strategické dokumenty v analytické casti)

jsou dodavany veskereé prilohy, MAS neopominaji prikladat
hldseni o zménach (napr. zména ndzvu/prdvni formy, ¢lena
atp.); schazi zpravidla aktualni Cestné prohlaseni

prevazneé spravne je zarfazen obsah do jednotlivych kapitol
strategie dle MPIN

strategie obsahuji jak opatfeni financovatelna z ESI fondu
(prostrednictvim CLLD), tak mimo integrovany nastroj
(strategie slouzi jako stfednedoby rozvojovy koncepcCni
dokument, ktery mohou vyuzit vsichni aktéri v uzemi
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* popis Uzemi a data o obcich jsou zpravidla k aktualnimu datu
(ne starsSinez k 31. 12. 2014)

 SWOT byvaji zpracovany obsahove spravne - vychazeji
z expertni analyzy i komunitniho projednavani (problém
nastava, pokud nejsou zavéry z komunitniho projednavani
zapracovany v socioekonomické analyze a objevuji se napr.
pouze ve SWOT, bez jakékoliv navaznosti na podklady

* APP zpravidla zpracovana v poradku (nejcastéji schazi
provazanost na SWOT a socioekonomickou analyzu/komunitni
projednavani, identifikace moznosti financovani reseni
problému a naplnovani potreb z ESI fond(
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MAS zpravidla stanovily zajmové skupiny v souladu se zamérenim
strategie/klicovymi oblastmi/strategickymi cily

monitoring a hodnoceni jsou zpravidla popsany dostatecné a uvadi veskeré
zavazky MAS pri hodnoceni a monitorovani (pribézné zpravy, zavérecna
zprava a mid-term)

analyza rizik byva zpracovana spravné, rizika jsou zarazena do skupin
(vécn3d, financni, organizacni, pravni), jsou stanovena opatreni k jejich
rizeni/eliminaci a nositelé (subjekty odpovidajici za sledovani a fizeni
rizika)

principy pro urceni preferencnich kritérii je mozno definovat v ramci
jednotlivych Opatreni/Fichi i v samostatné kapitole; navrhované principy

byvaji v souladu se zameérenim strategie (napr. zvySovani zameéstnanosti,
pozitivni vliv na Zivotni prostredi atp.)
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