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Tato publikace vznikla jako jeden z vystupl projektu, ktery byl
vénovan problematice postaveni zen na venkové. Na zacatku
stala otazka: Jak mohou mistni ak¢ni skupiny pomoci Zzenam
pri hledani prace na venkoveé?

I pres veskeré snahy a iniciativy, které se snazi pomoci zenam
usnadnit vstup na trh prace, zejména po ukonceni studii na
vysoké Ci stfedni Skole nebo po materské dovolené, se stale
setkavame s radou bariér. Bariér, které se jen tézko prekonavaji.
Maji nejruznéjsi povahu. Jedna se napfiklad o neochotu
zamé&stnavatell nabizet pracovni pozice na zkracené Uvazky,
obtiZznou dostupnost materskych Skolek a zakladnich Skol na
venkové, problematickou dopravni dostupnost ¢i ¢asovou
narocnost, ktera je na zeny, zejména maminky, kladena pfi jejich
snaze skloubit péci o déti a rodinu s praci.

Velmi duleZitou roli hraji na venkové mistni akéni skupiny.

A praveé ony mohou v radé véci pomoci. Jak? Na tuto otazku

se pokusime odpovédét prave v této publikaci, a to na prikladech
zen, které ziskaly na venkové praci diky aktivité mistnich akcnich
skupin.

MUZete se tak, po Uvodnim pFedstaveni mistnich ak&énich skupin,
které byly zapojeny do naseho projektu, zadist do prib&hl Zen,
které se diky své aktivité, s pomoci téchto organizaci, nyni
podileji na rozvoji moravského venkova.
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MAS Regionu Poodri, z.s.

Kontakt:

MVDr. Katefrina Krenova, predsedkyné spolku
742 54 BartosSovice 1
Www.mas.regionpoodri.cz

MAS Regionu Poodfri vznikla v roce 2004 jako obcCanské sdruzeni, sidli
v BartoSovicich a sdruzuje celkem 39 obci. Oblast ptisobnosti MAS se
nachazi podél reky Odry, na Uzemi mezi Jeseniky a Beskydami.

Sdruzené obce spadaji do Moravskoslez-
ského kraje. V obcich této MAS Zije
dohromady témeér 70 000 obyvatel. Mezi
prirodni lakadla oblasti patfi predevsSim
Chranéna krajinna oblast Poodri. Navstivit
Ize také Jistebnickou rybni¢ni soustavu. Ke
kulturnimu vyziti 1aka Zamecka naucna
stezka v Bartosovicich, Muzeum
Moravskych bratfi, kostel v Kuniné, a nebo
treba rozhledna v Bilové. Ke sportu pak
mohou turisté ¢i mistni vyuzit vodackého
arealu v BartoSovicich, dostihové staje
v Jistebniku, anebo si  zajezdit na
motokarach v Albrechtickach. MAS se od
svého zaloZeni podilela na nespoctu
projektd. Krokem k zpopularizovani mistni

vyroby bylo zalozeni znacky ,Moravské
Kravarsko regionalni produkt", jehoz je
MAS Regionu Poodfi regionalnim koordi-
natorem. Vedle vyroby byly podporeny také
kulturni pamatky, jako kostel sv. Mikulase
v Hladkych  Zivoticich, obnova kaple
v Jeseniku nad Odrou, zachrana kostela sv.
Petra a Pavla v Jistebniku, samotné obce a
jejich verejna prostranstvi (napf. nova
naves v Albrechtickach, odpocinkovy park
v Hladkych Zivoticich, Uprava verejného
prostranstvi v centru obce Bernartice nad
Odrou), a v oblasti sportu a volného casu
byl podporen kupfikladu projekt na realizaci
Rekreacniho arealu ,Sokolak™ v Suchdole
nad Odrou.



MAS Horni Pomoravi, o.p.s.

Kontakt:

Ing. Anna Bartosova, reditelka MAS
Hlavni 137, 788 33 Hanusovice
www.hornipomoravi.eu

MAS Horni Pomoravi plUsobi v oblasti Zabfehu a HanuSovic. Byla
zalozena v roce 2007 a sdruzuje 46 obci. Tato mistni akéni
skupina vznikla za Ucelem zejména ekonomického rozvoje uzemi.

Tato severomoravskd oblast skytd hned Bfezna nebo Kralicky Snéznik, ktery je
nékolik pfirodnich [ historickych kazdoro&nim cilem mnoha turistd.

zajimavosti, a to napriklad Hrad a zamek Obecné  prospésna spole¢nost  Horni
Kolstejn, hrad Hostejn, zficenina hradu Pomoravi rozdélila za 10 let svoji Cinnosti
v Brnicku ¢&i tzv. Staroméstska pevnostni zhruba 65000 000 korun ve 170
oblast STM-S 30 az STM-2 34 projektech. Kromé dotacni ¢innosti se také
(Ceskoslovenské pohranicni opevnéni, které velmi intenzivné vénuje rozvoji
bylo budovano vreakci na agresi komunitniho a kulturniho Zivota v oblasti a
fasistickétho Némecka a predstavovalo je regionalnim koordindtorem znacky
jeden z nejdokonalejsich pevnostnich .Jeseniky  origindlni  produkt®. MAS
systému v tehdejsi Evropé&). Mezi pfirodni realizovala, resp. pomahala realizovat

pamatky pak lze =zaradit Prirodni park projekty v oblastech zemédélstvi.
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Pamatnik v Hostejne
Pamatnik k dokonéeni budovani zeleznice nad
obci HosStejn. Tento empirovy pamatnik z prvni
poloviny 19. stoleti je vyraznou dominantou
v krajiné. Tato stavba pfipomina dobudovani

vyznamné zeleznicni cesty z Olomouce
do Prahy

vzdélavani, turistiky Ci regionalni
produkce. Hned nékolik projektl
se venovalo modernizaci zazemi
pro zemeédélskou vyrobu, pastevni arealy
pro skot a ovce, obnové zemédélské
techniky. Ve jménu budovani atraktivniho
venkova se uskutecnila napf. modernizace
ubytovacich zarizeni a vybaveni ploch pro
sportovni vyuziti. V oblasti péce o kulturni
a historické pamatky se MAS podilela
napriklad na projektech rekonstrukce
interiéru kostela sv. Jana Krtitele v Jedli,
obnovy fasady a reliéfu kostela
sv. Vavfince v Rudé nad Moravou,
rekonstrukce fary v Hostejné <¢i zfizeni

regionalniho muzea v Hrabové.




MAS Moravska cesta, z.s.

Kontakt:

Julie Zendulkova, predsedkyné MAS
Svatoplukova 16, 784 01 Cervenka
WwWw.moravska-cesta.cz

MAS Moravska cesta vnikla jiz v roce 2005, o rok pozdéji bylo
formalné ustaveno obcdanské sdruzeni, které nyni sdruzuje 22

obci.

Uzemi se rozklada na Bouzovské vrchoving,
Casti tradicni zemédélské Hané a uzemi
luZznich lesG v Litovelském Pomoravi, a

nabizi nékolik pfirodnich i kulturnich
pamatek a spolecenskych akci (Balony na
Bouzové, ,Bobr cup", kanoistické zavody...).
V  jiz zminéné Bouzovské vrchoviné
nalezneme hrad Bouzov, dale zde mUZeme
navstivit Mladecské ¢&i Javoricské jeskyné
anebo zavitat do arboreta v Bilé Lhoté.
V regionu se nachazi nékolik muzejnich
Narodopisné

objektd a to napftiklad

muzeum Cholina, Muzeum Litovelska,

Hanacky skanzen v Prikazich). Region je
taktéz velmi dobre vybaven pro sportovni
mistnich disponuje

vyuziti obyvatel,

cyklostez- kami, podporuje hipoturistiku,

v

kanoistiku, pési turistiku; v lété pak lze

k osvézeni vyuzit prirodni koupalisté

(Naklo).

vzdé&lavaci programy pro déti rizného vé&ku

Environmentalni osvetu a

zajistuje centrum Slufidkov. Diky Grodnosti

pldy na Hané zde neni nouze o jiz tradiéni



a prosperujici vyrobu, jako napf. piva

v Litovelském pivovaru, téstovin ve spolec¢-

nosti Adriana & syrl a daldich mléénych

vyrobkl ve spole¢nosti Orrero. Vedle
klasickych zemédélskych druzstev se zde
dari  také drobnému ekologickému

zemeédélstvi.

Rada obci, které jsou zapojeny do ¢&innosti
této mistni akéni skupiny, ma aktivné cinné
organizace. Cily je v obcich také kulturni a
napomaha
také

spoleCensky  zivot, cemuz

mnozstvi nejen  kulturnich, ale

prirodnich pamatek. Mezi nejvyznamnéjsi

patfi bezesporu hrad Bouzov, ktery je
dominantou celého kraje.
MAS Moravskd cesta pomohla prispét

k rozvoji oblasti mnoha projekty. Vedle

oblasti zemédélstvi, kde byly financ¢né

podporeny nejrizné;jsi pristavby,

rekonstrukce, ale také nakupy zemédélské
byly
k rekonstrukcim cirkevnich pamatek, jako

techniky, finance smérovany

napf. kostela v Rimicich, v Mérotiné, oprava

pomniku  ,Obétem  svétovych  valek"

ve Stfeni, modernizace fary v Krelové,
rekonstrukce kostela na Bouzoveé
Lhoté. MAS se

stara o

¢i dilci
nebo v Bilé spolecné

s obcemi sportovni  vyziti

na venkoveé, o zfizovani & opravy détskych
hFist,

zvySovani ubytovacich kapacit, a

v neposledni rfadé také o opravu mistnich

komunikaci a osvétleni.




MAS Partnerstvi Mosténka, o.p.s.

Kontakt:

Markéta Polachova Kropackova, reditelka MAS
Dr. A. Stojana 120/4, 751 17 Horni Mosténice
www.mas-mostenka.cz

Obecné prospésna spolecnost MAS Mosténka se sidlem v Kostelci
u Holesova byla zalozena v roce 2005 a je pojmenovana podle
pritoku reky Moravy, ktery prameni v Hostynskych vrsich.

Tato mistni akéni skupina sdruzuje celkem
50 obci ze Zlinského a Olomouckého kraje.
Pro Mosténku je typicky hanacky raz
oblasti, rovinata zemédélska krajina s vy-
hledem na Hostynské vrchy. Navstévniky
mohou nalakat napriklad kulturni pamatky
v Rikovicich (Socha sv. Jana Nepomuckého,
rondel v zamecké zahradé) v Bochori (kos-
tel sv. Floriana), ve Staré Vsi (Marianska
kaple) ¢i zamek v Prestavicich, dale pfiroda
lakajici k cykloturistice i hipoturistice.

v nenaro¢ném terénu, kterd nabizi nékolik

naucnych stezek. MAS Mosténka pracovala
za svou cinnost na 108 projektech, jejichz
celkova castka/hodnota se vysplhala na 77
miliond korun, pfi¢emZ dotacemi bylo
pokryto témé&F 49 miliond korun. Penize
putovaly na opravy cirkevnich a
pamatkovych subjektd (Fara v Rymicich,
kostel v Prusinovicich, kostel v Horni
Mosténici), dale také na zafizeni pro déti,
na hristé, zavlahova zarizeni fotbalového
hrist¢ v  Domazelicich nebo treba

na volnocasové centrum Dobrcice.



,Kdyz byly mé dcerce dva roky,
neuméla jsem si predstavit, ze bych ji
jen tak nékam odlozila a nastoupila
do prace. ZGstaly jsme v&ak s malou
Nikolkou samy a ja chté nechté
musela do prace. Shoda okolnosti mé
privedla k praci v MAS a ja se po 20
letech zivota v Brné odstéhovala na
venkov."

Jana
(37 let)
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V mistni akéni skupiné pracuji jiz 7 let. Kpraci na
venkové jsem priSla v podstaté ndhodou. Studovala jsem
regionalni rozvoj na vysoké sSkole v Brné. Studium mé
bavilo, i kdyz jsem si Skolu dodélavala dalkové a snasela
vSechny Utrapy s tim spojené.

Samotné studium vysoké sSkoly nebylo ,mou vlastni
volbou“, byl to pozadavek zameéstnavatele. V té dobé
jsem byla zaméstnana na krajském Uradé v Brné a
pracovala jsem na oddéleni, které reSilo dotacni
programy. Prace mé bavila a zménu zaméstnani jsem
nepladnovala. M{j zivotni pfibéh se ale zkomplikoval, a po
rozvodu s manzelem jsem zUstala sama s dcerkou. V té
dobé jsem byla na materské dovolené. Po prvnim roce
doma jsem se snazila o privydélek.

Mym pozadavkem bylo, abych mohla pracovat z domova.
Zaroven jsem nechtéla opoustét oblast, ve které jsem
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Pred materskou nékolik let pracovala. To, Ze budu
pracovat v mistni akcni skupiné mé samozrejmé nikdy
predtim nenapadlo. Ndhodou jsem narazila na internetu
na prezentaci projektu jedné mistni akéni skupiny, ktery
byl zaméren na podporu folklérnich akci. Do této MAS
jsem takrikajic naslepo poslala zivotopis a pfripojila,
trochu troufale, také komentar s pozadavky, které se
tykaly mych mozZnosti v ramci mé rodinné situace.
K mému velkému prekvapeni to vyslo!

Zpocatku jsem pracovala na c¢astecny Uvazek z domova.
A jednou za dva tydny jsem jela do sidla mé MAS na
schizku. Byla jsem prekvapena, jaké méli ostatni
pracovnici v masce pochopeni pro mou situaci. Po pdl
roce spoluprace jsem se rozhodla se z Brna prestéhovat a
po jednom roce od mého nastupu na castecny uUvazek
jsem zacala v MAS pracovat naplno.

Dnes uz je z dcerky mala skolacka. Na zivot na venkové
jsme si obé zvykly a libi se nam tady. Prace v MAS si
velmi cenim. Mam zde moznost neustalé seberealizace.
Ackoliv se jedna o zodpovédnou praci, pracovni doba je
flexibilni a fadu véci také zvladnu z domova.

Praci v MAS vdélim za mnohé. Zejména pak za to, ze
jsem mohla bez vétSich problému byt mamou své malé
dceri a zaroven u toho financné zajistit domacnost. Mohly
jsme tak spolu travit mnohem vice Casu. I kdyz to bylo
narocné. Flexibilni pracovni doba a také to, Ze pracuji
prevazné z domu mi vyhovuje. Prace v MAS mi tak
umoznila skloubit péci o dité a vlastni kariéru, i kdyz
nevim, jestli ,kariéra™ je v mém pripadé to spravné slovo.
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,V prabéhu studia vysoké Skoly jsem
absolvovala povinnou praxi v mistni
akCni skupiné. A aniz bych to predem
planovala, po promocich jsem v této
MAS nastoupila na plny Uvazek."

Radka
(28 let)
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V praci se citim jako doma. Pracuji tfetim rokem v MAS. A
ackoli Zzadnou dalsi pracovni zkusenost dosud nemam,
jsem v zameéstnani naprosto spokojena.

Na vysoké Skole jsem studovala regionalni rozvoj. O obor,
na ktery jsem nastoupila, jsem se nikdy predtim vice
nezajimala, a jeho volba byla v podstaté dilem mé
nerozhodnosti a neujasnénosti, co bych chtéla jednou
v Zivoté délat. Skola mé& hned od zadatku bavila a mou
jedinou starosti bylo budouci uplatnéni. Od starsich
spoluzdkd, svého a i ostatnich oborl, jsem védéla, Ze
sehnat praci nebude pro mé jako absolventa nic
jednoduchého.

Na zacatku magisterského studia jsem absolvovala
povinnou staz, v mistni akéni skupiné. O praci v ni jsem
méla kusé
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informace, a brala jsem celou staz jako dalsi studijni
zkusenost. Proto bylo moje prekvapeni ze zajmu MAS o
mou dalsSi spolupraci s ni opravdu velké.

Po ukonceni povinné stadZze mi byla nabidnuta dalsi
spoluprace formou dohody o provedeni prace. Tu jsem
prijala a az do magisterskych statnic jsem takto v MAS
vypomahala. A musim fict, ze to byla pravdu velmi cenna
zkuSenost. Zjistila jsem, jak to v MAS chodi, jak se
pracuje na realnych projektech, jak se jedna s lidmi,
s obcemi, s podnikateli a neziskovkami. V neposledni radé
jsem z prace svych budoucich kolegt vypozorovala jejich
pracovni rytmus a flexibilitu, sjakou Ize k praci
pristupovat a ktera je zkratka pro MAS specificka.

Prace je hodné a je velmi narocna. Presto jsem ale védéla,
7e chci v oboru zUstat, a nejen to. Pfesvéddila jsem se, ze
moje volba vysoké Skoly byla spravna a ze bych se rada
dale realizovala v praci na venkové a pro venkov.

Reditelka mistni akéni skupiny mi zdhy po statnicich
nabidla praci na plny Uvazek a ja nevahala ani minutu.
Délam praci, ktera mé bavi a které se chci nadale
za shody nahod, které mé k MAS privedly. Svému
zameéstnani se chci vénovat naplno. ZaloZeni rodiny
prozatim neplanuji, ale uz ted ze zkuSenosti svych
kolegyi vim, Ze s prichodem déti se prace, byt na
zkraceny Uvazek, vzdavat nemusim.
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,Stale si pamatuji to nadseni, kdyz
jsme se sesli na prvni ustavujici
schlzce lidi, ktefi zakladali nasi MAS.
Nikdo k nas ani netusil, do ¢eho se
vlastné poustime. Ale tim, Ze chceme
prispét ke zlepSeni Zivota u nas na
venkoveg, jsem si byli vSichni jisti."

Milada
(39 let)



MySlenka pracovat v mistni akéni skupiné prisla v mém
pripadé v pravou chvili. Byla jsem kratce po materské
dovolené s prvnim synem. Do své puUvodni prace jsem se
vratit, z mnoha ddvodd, nemohla. Zaméstnavatel mou
pozici jiz obsadil a ja se neméla kam vratit. Proto jsme
s manzelem uvazovali, jakou praci hledat, kde ji hledat,
zkratka do ¢eho se pustit.

Chvili trvalo, nez jsem se opét vratila do zaméstnani. A
dnes uz vim, Ze se Cekani vyplatilo. Dostala jsem nabidku
zalozit s nékolika znamymi, at uz z vesnice, ze sSkoly nebo
z byvalé prace, MAS a podilet se na jejim chodu.
Zpocatku nikdo z nas netusil, jak bude MAS fungovat.
Bylo to velkou neznamou pro vSechny. V nasi masce
pracuji dodnes. Cekdm nyni jiz ¢tvrtého potomka a ze své
velké rodiny mam skutec¢né obrovskou radost.
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Rodina mé podporuje a ja jsem Stastna, Zze déldm svou
praci rada. Dokonce se ji nemusim uplné vzdat, ani kdyz
odchazim na materskou dovolenou. Ctvrtou ,dovolenou"
si planuji opravdu uzit. Praci zpocatku omezim opravdu
vice nez drive. Ale vratka si zavrit nechci, a ani bych to
uz po tolika letech neuméla.

Sidlo MAS se nachazi shodou okolnosti primo v obci, ve
které s rodinou ziji, kde jsem se narodila a kde mam
pribuzné a kamarady. Veskeré starosti a radosti spojené
s regionem se mé vice ¢i méné tykaji a ja uz si dnes
nedokazu predstavit, ze bych neméla moznost se na
chodu véci u nas v regionu, byt v omezené mire, podilet.

Moje prace je flexibilni. A to predevsim z hlediska casu.
Tri déti (a c¢tvrté na cesté) vyzaduji pozornost a mamu
,ha plny uUvazek", i kdyz uz maji i své vlastni zajmy a
konic¢ky. Na venkové se narodily a jsou zde Stastné.

Mne vsSak trapi, Zze se nemalé mnozstvi mladych rodin
s malymi détmi stéhuje z venkova do mésta nebo alesponi
blize k velkym méstim. Obce se vylidfiuji a déti je na
vesnicich méné. Kvlli nedostatku déti pak na mensich
vesnicich byva problém jak s predskolnim, tak i
zakladnim vzdé&lavanim. A to je opravdu velka $koda. MUj
maly skromny cil, nebo spiSe velky, je také pomoci aktivit
MAS prilakat postupné do nasSich obci mladé lidi, ktefi
chtéji bydlet na venkové a chtéji zde zalozit rodinu a
vychovavat déti.

18



19

»,Dvé volebni obdobi jsem byla
starostkou. Kdyz tato etapa mého
zivota skoncila, premyslela jsem, co
dal. Prace pro venkov byla pro mé
prioritou. I diky mym zkuSenostem
z vedeni obce jsem ziskala praci
v nasi MAS."

Zuzana
(54 let)



Venkovu se vénuji témér 20 let. Jsem dité z panelaku, ale
vétSinu svého zivota jsem prozila na vesnici. Privedl mé
sem muj muZ, ktery se zde narodil, a jeho kofeny jsou
tak hluboké, zZe varianta bydlet ve mésté nepripadala
v Uvahu. Po, ne zcela kratkém, case jsem si tu zvykla a
uz bych neménila. Zivot ve mésté uZ si neumim
predstavit.

V sou¢asné dobé pracuji v MAS. PUsobim zde sedmym
rokem. MAS je mi svym poslanim velmi blizka. Spojuje
neziskovy sektor, mistni podnikatele a obce. Pred
zamé&stndnim v masce jsem pusobila v jedné ze sdru-
zenych obci na pozici starostky, po dvé volebni obdobi.
Praci jsem se vénovala naplno, jinak to uz neumim, a
bavila mé, celych osm let. Po tretich volbach mi uz hlasy
voli¢d nebyly tolik naklonény a byl zvolen jiny starosta.
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Védéla jsem, Ze chci na venkové zlstat a Zze si musim
najit praci zde. Za doby mého starostovani jsem se
poznala s lidmi z MAS. Spolupracovali jsme na nékolika
projektech a o jejich Cinnosti jsem védéla mnohé. Nabidla
jsem jim proto své zkusSenosti z prace pro venkov a byla
jsem prijata na hlavni pracovni pomér.

V soucasnosti uz jsem babiCkou dvou malych holci¢ek. Ma
dcera je taktéz pracovné vytizena. Jako spravna ,hlidaci®
babi¢ka se vénuji svym vnoucatdm velmi ¢asto.

Jsem si védoma toho, Ze kdyz bych pracovala
v zameéstnani, kde je pevna pracovni doba, za prepazkou
na uradé, svou novou roli bych zastdvat nemohla. Prace
v MAS je velmi flexibilni a ,prorodinna™. NeSidim ani
praci, ani hlidani vnoucat. Déti potrebuji aktivniho
spoleCnika a ja se snazim, aby je nemusel hlidat cizi
Clovék, ale abychom spole¢né poznavali svét, tak jako
jsem ho poznavala v détstvi ja se svymi prarodici,
zatimco rodiCe byli v praci. Drive byli prarodice k dispozici
na hlidani castéji, nez je tomu dnes. Rodiny také bydlely
vice pospolu. Dnes lidé obecné pracuji do vyssiho véku,
jsou aktivni a mladé rodiny mivaji problémy s vychovou
déti, na které kvlli praci nemaji dostatek ¢asu. I proto
jsem rada, ze maji vnoucata babicku ,pri ruce", ktera je
rada pohlida, a kterd nemusela rezignovat na své
zameéstnani.
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"Otevirame verejny
prostor”

Obecné prospésna spolecnost
Civipolis vznikla na konci roku
2011 s cilem ozivovat a otevirat
verejny prostor. Odtud také nas
slogan "Otevirame verejny prostor".
Jde ndm zejména o dialog, o to, aby
se zasadnich véci a rozhodnuti
ucastnily vSechny zainteresované
strany, hlavné pak verejnost.

WWW.civipolis.cz
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